GET

Preisliste Prufungstrainings

gultig fur die Anmeldung bis 30. September 2026

Lehrgang ca. Beginn ca. Dauer Kurskosten CHF
Lehrgang *Reduktion

Fihrungsfachleute: Mai 4 Monate 2'200.00 1'100.00

Modul Prifungstraining

HR-Assistent/-in: Juni und 3 Monate 1'600.00 800.00

Modul Prifungstraining Dezember

HR-Fachleute: Marz 5 Monate 3'600.00 1'800.00

Modul Prifungstraining

Kommunikationsfachleute: Oktober 5 Monate 5'400.00 2'700.00

Modul Prifungstraining

Leiter/-in Human Resources: April 4 Monate 3'400.00 1'700.00

Modul Prifungstraining

Marketingfachleute: Oktober 5 Monate 4'500.00 2'250.00

Modul Prifungstraining

Marketingleiter/-in: April 5 Monate 4'600.00 2'300.00

Modul Prifungstraining

Sozialversicherungsfachleute: April 5 Monate 5'600.00 2'800.00

Modul Prifungstraining

Technische Kaufleute: Marz 6 Monate 4'800.00 2'400.00

Modul Prifungstraining

Verkaufsfachleute: Oktober 5 Monate 4'500.00 2'250.00

Modul Prifungstraining

Verkaufsleiter/-in: April 5 Monate 4'600.00 2'300.00

Modul Prifungstraining

Preis Lehrgang: Nettopreis bei Bezahlung des gesamten Kursgeldes vor Kursbeginn

Preis Reduktion*: Betrag, der Ihnen vom Bund nach der eidgendssischen Priifung rlickerstattet wird,

in der Regel 50% des einbezahlten Kursgeldes.
Informationen: www.get.ch, www.sbfi.admin.ch

In den Kurskosten inbegriffen sind

- Einschreibegebiihr

- Unterricht (Préasenz/Coaching vor Ort oder online, gemass Ausschreibung)
- Priifungsserien / Ubungsserien

- samtliche Korrekturen und Prifungsbesprechungen

- GET-interne Tests und Priifungen

Gerne unterbreiten wir auch individuelle Angebote, z.B. fiir Priifungsrepetitionen.

Separat zu bezahlen sind externe Priifungen wie
- eidgendssische Berufs- und héhere Fachpriifungen
- SVF- und HRSE-Prifungen
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